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SUPPORTS

Objectifs

Au travers du décret de transfert des fonctions supports, optimisation des moyens et

harmonisation des pratiques afin d’accompagner les chambres du réseau régional et I'évolution
de I’échelon régional.

Réalisations

Transfert de 60 collaborateurs,
Professionnalisation et spécialisation des collaborateurs concernés,
Harmonisation des conditions d’emploi des 850 collaborateurs de la région Grand Est.

Perspectives

Déploiement d’un pilotage financier harmonisé (contréle de gestion, agence comptable, analytique),

Appui a la mise en ceuvre des nouveaux Services (IRD) et des projets régionaux,
Finalisation des accords sociaux.



EMPLOI / FORMATION /
INSTALLATION

Objectifs

Volet consulaire : assurer le renouvellement des générations, le développement de

I’emploi et des compétences

Réalisations

Poursuite de la gestion des dossiers BPREA et EDEC

Forte adhésion des partenaires et des centres de formation agricoles (publics et privés)
Structuration du dispositif Transmission Installation Grand Est

* Coordination des besoins emploi / formation de la branche dans I'élaboration du COT

Perspectives

* Se projeter dans une organisation interchambres et une mutualisation de nos outils, de
nos pratiques et de nos compétences

* Mettre en ceuvre une plateforme mutualisée apprentissage Grand Est

e Tester le dispositif Agri’mouv

* Une coopération renouvelée avec la FRSEA sur le volet emploi



EMPLOI / FORMATION /
INSTALLATION

Objectifs
Form’agir : accompagner le développement agricole en mobilisant le levier formation
G
Réalisations
e 210 formations dont 26% de formations nouvelles o .

e Prés de 2 000 actifs agricoles formés
 Agrément obtenu aupres du Ministere de |'Intérieur pour former
les élus des collectivités territoriales

|
Ayl

Perspectives ( X

Mutualisation des outils au sein des équipes formation du Grand Est (OCTAGRI,
communication)



EMPLOI / FORMATION /
INSTALLATION

Objectifs

ALPA : former les jeunes et les demandeurs d’emploi pour répondre aux besoins en
compétences dont notre branche a besoin

Réalisations

e 420 apprenants, 200 000 heures de formation, 15 formations diplémantes ou
certifiantes

* 3voies de formation : formation initiale scolaire, apprentissage et formation continue

e Création du Lycée « Agricultures & Territoires »

* Une ferme-école et une station expérimentale pilotée par la CRAGE comme support
pédagogique (notamment l'expérimentation « Stabiliser »)

Perspectives
e Coordination du dispositif Agri’mouv porté par la CRAGE

 Développement de nouvelles formation (FOAD, Aviculture, diversification...)
 Un laboratoire de transformation des produits fermiers comme support pédagogique
 Un atelier avicole bio de 18000 poulets de chair



INNOVATIONS /-
RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

Objectifs

Préserver les capacités de production agricole en favorisant les changements de
pratiques.

Réalisations

Programme Eau : changement de systemes, transferts phyto et nitrates
(expérimentation, études, these)

Programme Air Climat Sol Energie : Observatoire du changement climatique et
atténuation de la production de GES (azote) et stockage de C

Programme Air Climat: Repp’Air, Prosp’Air, Climagri

Programme sol: Caractérisation des sols, cartographie, fertilité et stockage de carbone
Perspectives

Développer la Recherche et Développement du réseau Chambres au travers du service

commun IRD en lien avec les Chambres Départementales, les instituts, 'enseignement
supérieur et la recherche.

Thématiques : systemes, numériques, approche globale...



AGRONOMIE -
ENVIRONNEMENT -
PRODUCTIONS VEGETALES

Poursuite jusqu’en 2018 des actions lorraines

- Convention Eaubjectif : négociation de la poursuite du programme 2015-2017
sur 2018

- AB : animation et coordination grandes cultures et élevage

- Organismes Indépendants : suivi boues et compost



AGRONOMIE -
ENVIRONNEMENT -
PRODUCTIONS VEGETALES

Evolution progressive vers une organisation et
des activités a I'échelle du Grand Est

- Basculement des activités historiques (Eau, AB, Ol) a I'échelle GE
-> préparation du 11°™¢ programme des Agences de I'Eau
-> groupe permanent AB présidé par Véronique KLEIN

- Coordination des dossiers réglementaires (Directive Nitrates, ZNT, PREPA, PRSE)

- Réflexion menée conjointement avec la commission élevage CONFERENCE’
sur la production de protéines dans le GE e
-> conférence a venir le 25 octobre 2018 a Metz

2% farrfoires




AGRONGMIE - ECOPHYTO
ENVIRONNEMENT - s,
PRODUCTIONS VEGETALES

T > e

S

Objectifs
Les objectifs du plan Ecophyto

Réalisations 2017

- Rédaction de la feuille de route qui définit les enjeux et les actions a mettre en place
pour le GE.

- Harmonisation de la Surveillance biologique du territoire. prr)

- Mise en réseau des 30 groupes DEPHY du Grand Est. ~ emmmnee

- Diffusion des résultats des groupes DEPHY historiques M

- DEPHY tour « grandes cultures » en novembre, 12 portes ouvertes 750 -

visiteurs
- Montée en puissance des groupes « 30 000 » : 44 groupes dans le GE

P Rapport d’activités 2017 de la Chambre Régionale d’Agriculture Grand Est



AGRONOMIE - ECOPHYTO
ENVIRONNEMENT - Afpune £ sueone
PRODUCTIONS VEGETALES

H o Juillet 2018
Perspectives : DEPHY Tour
Intensifier la communication DEPHY : ;wfaredatrgfwlv?? 'tsaget “
€S VITICULTEURS temoignen
DEPHY Tour Viticole , DEPHY sur les réseaux sociaux.

Transferts des références de DEPHY vers le conseil
Mise en réseau des groupes « 30 000 » ( plus de 60 groupes en 2018)

Ecophyto 2 ‘ : participation a la gouvernance.



T53) ELEVAGE

Objectifs

Mette en ceuvre les 4 projets proposés par la COMEL:
* Numérique
e Herbe et nouvelles cultures
eAutonomie alimentaire
e Références et expérimentation en élevage

Maintenir la dynamique autour des filieres par I'animation du COREL élevage



X)) ELEVAGE

Réalisations g e e

e Naissance du projet Harmony

e Création des groupes de travail en mise en place des projets autonomie
alimentaire et herbe, en collaboration avec le service agronomie
environnement

* Mise en place d’'un nouveau fonctionnement pour traiter les thématiques en
références élevage par groupe

e Maintien de la dynamique autour de la filiere équine

e Rédaction du Contrat de Filieres Elevage et présentation a la Région



X)) ELEVAGE

Perspectives

e Structuration du projet Harmony, mise en place du Partenariat Européen a
I"Innovation (PEIl) obtenu en 2018

* Mise en place du PEl autonomie alimentaire obtenu en 2018

e Poursuite de la dynamique autour de I’herbe et de sa valorisation (bulletin
régional, expérimentation,...)

* Mise en ceuvre du nouveau dispositif des réseaux d’élevage, d’élaboration et
de diffusion des références

e Signature et déploiement du Contrat de Filieres Elevage



Une dynamique autour des fruits et legumes

Dynamiser la filiere des fruits et |égumes a
différents niveaux : compétitivité des
exploitations, développement des marchés,
développement des plantations, progres
technique, l'installation des jeunes,...

Signature d’un contrat de filiere fruits et [égumes
avec la Région Grand Est en lien avec I'association
Univers des fruits et légumes du Grand Est

Bilan : apres 6 mois, dynamique positive et
nombre d’investissements en progression




PLANETE LEGUMES : la structure technique pour :
les producteurs de legumes du Grand Est qui monte

Suivi technique des producteurs de légumes du Grand Est. Réalisation
d’expérimentations.

Nouveauté :Lancement d’une offre de conseil pour les producteur de pomme de
terre de craie.

Suivi technique des producteurs de
|égumes du Grand Est. Réalisation
d’expérimentations.

520 adhérents.




Naissance de I'observatoire économique des Signes Officiels
d’ldentification de la Qualite et de I'Origine (SIQO) du Grand-Est

L'objectif est d’apporter une vision dynamique de I'impact des produits
sous SIQO dans I'économie régionale afin d’informer sur la situation des
SIQO dans le Grand-Est, d’observer leur évolution et d’aider les acteurs
du territoire au pilotage de la politique agricole régionale.

» Promotion et valorisation des produits g =
sous SIQO au SIA 2017 et 2018 S Thanain,. B

> Edition d’'un mémo en septembre 2018 avec la

DRAAF, la CRAGE et I'INAO




Une nouvelle dynamique pour les filieres

Accroitre les parts de marché des productions régionales sur 'ensemble des
circuits de commercialisation alimentaire du territoire.

Mise en ceuvre d’un état des lieux par filiere et par circuit de commercialisation.
Identification des freins et leviers et d’un plan d’actions.

F“ES ASSISES REGIONALES
POUR LE DEVELOPPEMENT

7 journées d’assises regroupant 800 personnes R pa N

MARCHES ALIMENTAIRES
DANS LA REGION GRAND EST

Lancement en 2018 de salons professionnels des 3
produits alimentaires de proximité. — PASSION
Ce salon a vocation a étre le moteur du —

développement de nouvelles collaborations

commerciales a fortes valeurs ajoutées au sein des . [ Rendez-vous dfalres des professionnels
. . €S CIrcuits et proauits allmentaires de nos territoires
territoires du Grand Est.




AGRICULTEURS  TRANSFORMATEURS GROSSISTES DISTRIBUTEURS RESTAURATEURS

pAS S I O N 18 SEPTEMBRE 2018
TIERROIRS EEa.

PONT-A-MOUSSON

13 JUIN 2019

1* Rendez-vous d'affaires des profassionnels
des circuits et produits alimentaires de nos territoires bR
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EXPOSER, VISITER,
DEVELOPPER VOTRE

BUSINESS

Vous étes AGRICULTEUR, TRANSFORMATEUR,
GROSSISTE, DISTRIBUTEUR, COMMERGANT,
RESTAURATEUR.

Vous produisez, transformez, commercialisez des
produits frais issus des termoirs du Grand Est etiou des
produits transformés majoritairement composés de
productions agricoles du Grand Est.
"Passion de nos Terroirs” est un espace
de rencontre stratégique pour développer
efficacement votre business.

TR T - TR T e

TROUVER DE ...
NOUVEAUX CLIENTS
NOUVEAUX FOURNISSEURS
NOUVEAUX MARCHES 4




VALORISATION DU BOIS

Objectifs

Constituer le service commun Valorisation du Bois et Territoire Elaborer le
Programme régional de ce service

Réalisations

Service créé le 22 novembre entre les Chambres 54/55/57/88 et CRAGE
Programme régional validé en CNO le 11 avril 2018 période 2018-2024
Chef de service recruté par la CRAGE le 03 avril 2018

Des actions opérationnelles mises en ceuvre des janvier 2018

Perspectives

Faire vivre le service et stabiliser les financements complémentaires
Des partenariats a consolider ou a développer

Réflexions sur |’ élargissement du périmetre du service commun

Relancer la dynamique régionale mobilisation du bois et renouvellement des
peuplement avec nos partenaires



TERRITOIRE

Objectifs

Retravailler sur le périmetre de la commission pour harmoniser ses missions
avec 'APCA

Réalisations
Création d’un groupe Montagne, d’un groupe Péri Urbain
|dentification de thématiques transversales ( forét, aménagement des

Territoires, zonages territoriaux,...)
Le role de la commission Territoire a été réaffirmée sur le Consulaire et le

portage de |'offre de service

Perspectives
Mise en place d’une politique montagne avec le Conseil Régional et les conseils

départementaux
Poursuite des contributions au SRADDET, Zones Défavorisées Simples (ZDS),

Zones Intermédiaires (ZI)



TERRITOIRE

Objectifs
En collaboration, avec les OPA, contribuer a I'écriture du SRADDET, de la définition des
ZDS, des ZI

Réalisations
Contribution aux diagnostics du SRADDET, des ZDS, des ZI

Perspectives

Contribution aux regles du SRADDET, de la mise en ceuvre des ZDS,

Communiquer aupres des collectivités
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